
DOHODA 
uzatvorena podl'a § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl. 

zakona c. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi v platnom zneni 

Ucastnici dohody 

Urad prace, socialnych veci a rodiny Bratislava 
Sidlo: Vazovova 7/A, 816 16 Bratislava 
V mene ktoreho kona: Ing. Jarmila Bohacova (riaditel') 
ICO: 30 853 788 
DIC:2021763832 

v 

Bankove spojenie: Statna pokladnica 
6islo ui✓tu (IBAN): SK94 8180 0000 0070 0014 7725 
(d'alej len „urad") 

a 

f KO-podnik verejnoprospesnych sluzieb 
Sidlo: Halasova 20, 832 90 Bratislava 
V mene ktoreho kona: Ing. Robert Molnar 
ICO: 491 870 
DIC: 2020887022 
IC DPH: SK2020887022 
Bankove spojenie: Prima banka Slovensko, a.s. 
cislo uctu (IBAN): SK04 5600 0000 0018 0570 7008 
(d'alej len ,organizator") 

uzatvara,ju 
tuto dohodu: 

Preambula 

Ucelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zakona c. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi 
v platnom zneni do praxe. 

V 

Clanok I 
Predmet dohody 

1. Predmetom tejto dohody je zavazok organizatora realizovat' pracovnu cinnost' blizsie specifikovanu 
v clanku II tejto dohody, a to prostrednictvom obcanov v hmotnej nudzi, ktorych ucast' za tymto ucelom 
zabezpei~i Arad. 

2. Predmetom tejto dohody je tie z uprava pray a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeceni re: iza.ac 
pracovnej cinnosti a spineni zakonnych predpokladov na poskytnutie davky v hmotnej nudzi. 

I v Clanok II 
Pracovna cinnost' 

1. Pracovna cinnost' jedneho obcana sa uskutocnuje v rozsahu 32 hodin mesacne, a to formou: 

a) mensich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpoctovu organizaciu alebo prispevkovu organizaciu, 

ktorej zriad'ovatel'om je obec, 

b) prat na predchadzanie mimoriadnej situacii, pocas vyhlasenej mimoriadnej situacie a pri 

odstranovani nasledkov mimoriadnej situacie 



2. Miesto vkonu pracovnej innosti: Raianska 28, 83102 Bratislava, 

3. Druh pracovnej iimosti: 3 - Udriavanie istoty na verejnch priestranstvách 

4. asov rámec vykonávania pracovnej innosti 
a) zaèiatok: 11.8.2014 
b) d!ka: 3 1.12.2014 

c) hodina zaiatku a skonenia: podl'a pokynov organizátora 

5.Potet obanov v hmotnej nUdzi, ktorI budü zabezpeovaf pracovné ëinnosti podl'a 1ánku II bod 3 bude 
dohodnut na základe aktuálnych potrieb organizátora. 

Iánok III 
Práva a povinnosti ñradu 

1. Urad sa zaväzuje poskytovat' organizátorovi üast' obanov v hmotnej nüdzi na üe1y vftonu pracovnej 
innosti v zmysle tejto dohody. 

2. Urad sa zaväzuje zabezpeif pre obana na vlastné náklady: 
- Urazové poistenie 

3. Urad je oprávnen vykonávat' kontrolu pinenia povinnostI vyp1vajücich z tejto dohody organizátorom, 
najma kontrolu vftonu pracovnej innosti v zmysle 1ánku II tejto dohody. 

Oánok IV 
Práva a povinnosti organizátora 

1. Organizátor sa zaväzuje zabezpeit' dodriavanie dohodnutch podmienok poëas celého obdobia trvania 
dohody 

2. Organizátor sa zavazuje zabezpeit' pre obana na vlastné náklady: 

a) informácie o bezpenosti a ochrane zdravia pri práci (BOZP) 

b) ochranné osobné pracovné prostriedky (OOPP) 

c) pracovné prostriedky (PP) 
d) zdravotné preukazy, ak to charakter pracovnch ëinnostI vyaduje 

e) zabezpeenie üschovy, evidencie, vydávanie OOPP a PP obëanom na zaiatku tinnostI a prevzatia 

OOPP a PP od obanov p0 skonenI vkonu pracovnch innostI. 

3. Organizátor sa zaväzuje vytvorit' základné podmienky na zaistenie bezpenosti a ochrany zdravia pri 
práci a na vy1üenie rizIk a faktorov podmieñujücich vznik pracovnch ürazov, chorôb z povolania 
a inch pokodenI zdravia z práce a za tmto üe1om si pinit' vetky povinnosti vzt'ahujitce sa na 

OA 



zamestnávatel'a, v zmysle zákona ë. 124/2006 Z. z. o bezpenosti a ochrane zdravia pri práci a o zm.ene 
a dopinenI niektorch zákonov. 

4. Organizátor bude odovzdávat' evidenciu dochádzky nas1edovnm spôsobom: Osobné vyzdvihnutie 
evidencie dochádzky u organizátora osobou poverenou üradom v sülade s ëlánkom V ods. 4 tejto 
dohody. 

Oánok V 
Kontaktné osoby 

1. Za üe1om organizácie a koordinácie pracovnej innosti obana, pecifikovanej v êlánku II tejto 
dohody, a dohl'adu nad jej vftonom, Arad ustanovuje kontaktnü osobu: 

Meno a priezvisko: Ing. Milan Jesensk9 
Telefónne Is1o: 02/20 443 991 
E-mailová adresa: mi1an.jesenskyupsvr.gov.sk  

2. Za üe1om organizácie a koordinácie pracovnej innosti obëana, pecifikovanej 
dohody, a dohl'adu nad jej vftonom, organizátor ustanovuje kontaktnü osobu: 

Meno a priezvisko: Ing. Ivana Kubrick 
Telefónne Is1o: 02/ 55 423 689, 0903 455 907 
E-mailová adresa: Ekozelen@ekovps.sk  

v 6ldnku II tejto 

3. Kontaktná osoba ustanovená üradom bude vdy v 1. pracovn den nasledujü.::ho mesac 	d 
organizátora prijImat' pripravené denné evidencie dochádzky obanov za up1ynu1 mesiac, v 
züastni1i na pracovnej innosti. Uast' obanov na vykonávanI pracovnej innosti potvrdzuji obania 
svojIm v1astnorunm podpisom v dennej evidencii dochádzky. 

4. Kontaktná osoba ustanovená organizátorom bude zabezpeovat' vedenie dennej evidencie dochádzky 
obanov, ktorI sa züastñujü na pracovnej innosti, a ktorü je povinná predkladat' mesane üradu, vdy 
v 1. pracovn den nasledujüceho kalendárneho mesiaca p0 uplynutI prIs1uného mesiaca. Denná 
evidencia dochádzky musI byt' podpIsaná skatutalmyrn orgánom organizátora, prIpadne inou osobou 
oprávnenou konaf v mene organizátora. Uast' obana na vykonávanI pracovnej cvinnosti potvrdzujü 
obania svojim vlastnoruènym podpisom v dennej evidencii dochadzky, ktoru vedie organizator.  

Oánok VI 
Odstñpenie od dohody 

1. Dohoda sa môe skonit' na základe dohody UëastnIkov dohody. 

2. V prIpade, ak organizátor poruI svoje povinnosti vyp1vajüce z tejto dohody, najma ak svojIm 
konanIm, resp. nekonanIm bude marit' vkon pracovnch 6innosti pecifikovanch v ëlánku II, alebo 
bránit' üradu vo v9kone jeho pray a povinnostI, ürad je oprávnen od dohody odstüpit'; odstUpenIm od 
dohody tato dohoda zanika ku dñu doruerna pisomneho odstupenia orgarnzatorovi 

3. Novü dohodu ürad s organizátorom uzatvorI najskôr p0 uplynutI troch mesiacov od ukonenia patnosti 
alalebo odstüpenia od predchádzajücej dohody. 
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4. Strany methi skondif platnosf tejto dohody aj vSpoved'ou bez udania clovodu, pridom ‘ , /povedna lehota 
je 1 mesiac a zadina plynue prvStm dfiom mesiaca nasledujiiceho po mesiaci, v ktorom bola vSpoved' 
dorudena druhemu fidastnikovi dohody. 

elanok VII 
Zaverane ustanovenia 

1. Tato dohoda je vystavena v dvoch vyhotoveniach, pridom iirad obdr21 jedno (1) a organize.- -. 
jedno (1) vyhotovenie. 

2. Zmeny a dopinenia tejto dohody mono vykonat' len pisomnSm dodatkom k tejto dohode, podpisanSfm 
oboma ileastnikmi dohody. 

3. Tato dohoda nadobilda platnosf Mom jej podpisania oboma ildastniktni dohody a iidinnosf 
nasledujacim (Mom po jej zverejneni na webovej stranke mestskej dasti. 

4. ljeastnici tejto dohody vyhlasuju, e sü opravneni ttito dohodu podpisat', preditali Si ju, jej obsahu 
porozumeli a suhlasia s fiou. 

-  4 -08- 2014 6e47/...reA  	dfla 	  v  -1)92aA   

 

2 8 -07- 2014 
dna 	 

 

EKO - 
ventjnoprospe 

HalaA 
832  90 B 

p dnik 
3ich sheath 
a 20 
tislava 

      

- 	v 
Ing.Robert Molnar 
riaditer podniku 

   

 

Ing. Jarmila Bohaeova 
riaditel'ka uradu PSVR Bratislava 
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